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Als natuurcoach en begeleider bij burn-out en overprikkeling verbind ik mij aan de
volgende ethische uitgangspunten en werkwijze. Deze intentieverklaring vormt de basis
voor mijn professionele handelen en waarborgt de veiligheid en het welzijn van mijn
cliénten.

Kern Uitgangspunten

1. Autonomie en Eigen-regie

e De cliént weet uiteindelijk zelf het beste wat goed voor hem of haar is

e |k respecteer de eigen keuzes, tempo en grenzen van mijn cliénten

e Cliénten behouden te allen tijde hun eigen-regie en verantwoordelijkheid
e |k stimuleer zelfstandigheid in plaats van afhankelijkheid

2. Gelijkwaardigheid

e C(Cliént en coach zijn volledig gelijkwaardig als unieke, complete mensen

e |k benader elke cliént met respect, zonder oordeel of discriminatie

e Eris geen hiérarchie in waarde tussen coach en cliént

e Beide partijen brengen expertise in: ik als coach, de cliént als expert van het
eigen leven

3. Cliént-Gerichtheid

e De doelen, behoeften en keuzen van de cliént hebben prioriteit
e |k werk vanuit de hulpvraag en het hersteltempo van de cliént
e Mijn persoonlijke agenda staat nooit voorop

e |k pas mijn werkwijze aan op wat de cliént nodig heeft

Natuurcoaching Specifieke Principes

4. Natuurverbinding

e De natuur is een gelijkwaardige partner in het coachingsproces
e |k respecteer de natuurlijke omgeving en haar ritmes



e Natuurelementen worden bewust en respectvol ingezet als leermiddel
e Veiligheid in de natuuromgeving staat altijd voorop

5. Duurzaam Herstel

e Herstel van burn-out en overprikkeling vraagt tijd en rust

e |k respecteer natuurlijke hersteltempo's zonder druk of haast

e Geleidelijke opbouw heeft prioriteit boven snelle resultaten

e |k werk preventief aan duurzame verandering, niet aan symptoombestrijding

Professionele Grenzen en Verantwoordelijkheid

6. Competentiebewustzijn

e |k ken en respecteer de grenzen van mijn expertise en opleiding

e Bij zware problematiek verwijs ik door naar geregistreerde hulpverleners
e |k werk samen met andere professionals waar nodig

e Permanente professionele ontwikkeling is voor mij vanzelfsprekend

7. Vertrouwelijkheid

e Alle informatie die cliénten met mij delen, behandel ik strikt vertrouwelijk
e Informatie deel ik alleen met uitdrukkelijke schriftelijke toestemming

e Bijintervisie gebruik ik alleen geanonimiseerde informatie

e Deze vertrouwelijkheid geldt ook na beéindiging van de coaching

8. Integriteit en Transparantie

e |k ben eerlijk over mijn achtergrond, ervaring en werkwijze

e Kosten, voorwaarden en verwachtingen bespreek ik vooraf helder

e |k ga geen dubbele relaties aan die de coaching kunnen beinvioeden
e Bij belangenverstrengeling beéindig ik de coachingsrelatie

Specifieke Werkafspraken

9. Veilige Coachingsruimte

e Fysieke en emotionele veiligheid staan altijd voorop
e Bij outdoor coaching informeer ik over risico's en verzekeringen



e |k zorg voor een respectvolle, oordeel-vrije sfeer
e Grenzen van cliénten respecteer ik onvoorwaardelijk

10. Samenwerking met Stakeholders

e Met re-integratiebureaus en werkgevers werk ik transparant samen

e Rapportages stem ik altijd af met de cliént

e De belangen van de cliént staan centraal, niet die van opdrachtgevers
e |k ben helder over mijn rol naar alle betrokken partijen

Klachtenregeling en Verantwoording

11. Professionele Verantwoording

e |k sta open voor feedback en klachten over mijn werkwijze

e Cliénten kunnen klachten indienen via ronald@zwerfkracht.nl

e |k werk samen met een externe supervisor voor professionele reflectie
e Bij ernstige klachten faciliteert een onafhankelijke bemiddelaar

12. Continue Ontwikkeling

e |k volg regelmatig bij- en nascholing

e Intervisie met collega-professionals is onderdeel van mijn werkwijze
o |k reflecteer structureel op mijn handelen en effectiviteit

e Nieuwe inzichten vertaal ik naar verbeterde dienstverlening

Ondertekening

Door deze intentieverklaring op mijn website te plaatsen, verbind ik mij er publiekelijk
toe om volgens deze ethische uitgangspunten te werken. Deze verklaring geldt voor alle
vormen van natuurcoaching die ik aanbied, zowel individueel als in groepsverband.

Ronald Groeneveld | Zwerfkracht
KvK: 80858414

Deze intentieverklaring is gebaseerd op de Internationale Ethische Code voor coaches en
mentoren, aangepast voor natuurcoaching en burn-out begeleiding. Laatst bijgewerkt:
september 2025
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